
广州市番禺区第十八届人民代表大会
代表建议、批评和意见
第七次会议                                   第 29 号
	代表姓名
	陈毅东 
	所  在
代表团
	石楼
	邮政编码
	511447 

	详    细
通讯地址
	 
	电  话
	

	
	
	手  机
	[bookmark: _GoBack] 

	题目： 关于加强农民新型技能培训的建议

	

	请代表选中并打“√”注明
1、此建议是否公开

	   √  公开         不公开（不公开请填写理由） 
  不公开理由：    涉及国家秘密、商业秘密和个人隐私；
                  公开可能危害国家安全公共安全、经济利益和社会稳定； 
                  其他原因（请填写）：                               

	2、此建议来源

	     视察       √专题调研        其他方式（请填写）               

	3、建议是否属于多次提出，尚未解决的事项

	   √  是           否              未详

	4、是否希望承办单位在办理过程中加强与代表联系沟通

	   √是           否


注：提交书面建议时请附上电子文本。

内容:
番禺区都市农业发展态势良好，但面临传统农民技能单一、年龄结构老化与新型农业经营主体对技能型人才迫切需求之间的突出矛盾。现有培训存在针对性不足、方式传统、与实际需求衔接不紧等问题，制约了农业转型升级与农民增收。同时，基层培训工作普遍存在补贴申领不便、部分工种开班难、培训内容与市场脱节等困难。为加速培育“新型职业农民”，破解人才瓶颈，特提出以下建议：
一、精准对接产业，优化培训内容体系
由区农业农村局牵头，定期开展特色产业（花卉苗木、水产养殖等）及新业态（农村电商、休闲农业等）技能需求普查，制定并动态更新差异化培训目录。针对不同群体精准施训：对生产主体强化智慧农业设备操作、绿色标准化生产；对电商从业者侧重直播带货、网店运营实战；对文旅从业者加强民宿管理、服务礼仪培训。同步融入政策法规、市场营销等通识内容。
二、创新培训模式，提升实效与便利性
推行“线上+线下”“理论+实操”融合模式，线上开发精品微课，线下深入田间地头开展“田间课堂”“车间实训”。重点创新开班机制：对特色农业工种，探索“弹性开班”“小班教学”，适当降低成班人数门槛。建立“镇街主训+片区联训”模式，整合相邻区域需求，统筹师资开展“巡回授课”“送教上门”，并开设周末班、夜间班等弹性班次，最大限度方便参训农民。
三、优化补贴机制，强化激励与保障
改革补贴申领流程，探索推行“先培训后付费”或“补贴直补培训机构”模式，减轻学员垫资压力。简化手续，推动线上办理，缩短发放周期。考虑将跨镇街参训的合理交通费用纳入补贴范围。对考核合格者颁发技能证书，并将其作为享受创业贷款、项目扶持等政策的依据。表彰创业带动就业典型和“技能致富能手”，营造良好氛围。
四、加强部门协同，形成工作合力
建立由区政府统筹，农业农村、人社、财政、文旅及各镇街等多部门参与的协同工作机制。明确分工：农业农村局负责需求与计划制定，人社局负责补贴政策落实与技能鉴定，财政局负责经费保障，其他部门按职责配合。定期协调解决培训推进中的实际问题。
五、建立跟踪服务，促进成果长效转化
建立参训农民信息档案，实施培训后跟踪回访，提供持续的技术指导、市场信息等后续服务。搭建技能交流平台，组织经验分享与成果展示。建立培训效果评估反馈机制，定期调研评估，根据产业变化和学员反馈动态优化培训内容与方式，形成“需求—培训—服务—优化”闭环。
通过以上措施，构建精准高效、便捷惠民的新型农民技能培训体系，为我区都市农业高质量发展和乡村全面振兴提供坚实人才支撑。

 注：1、一事一件； 2、代表联名提出建议时，请填写表格。
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