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	题目：关于加快推进建筑企业高质量发展的建议

	

	请代表选中并打“√”注明

1、此建议是否公开

	  √   公开         不公开（不公开请填写理由） 

  不公开理由：    涉及国家秘密、商业秘密和个人隐私；

                  公开可能危害国家安全公共安全、经济利益和社会稳定； 

                  其他原因（请填写）：                               

	2、此建议来源

	     视察      √   专题调研        其他方式（请填写）               

	3、建议是否属于多次提出，尚未解决的事项

	     是        √   否              未详

	4、是否希望承办单位在办理过程中加强与代表联系沟通

	  √   是           否


注：提交书面建议时请附上电子文本。

内容：

一、背景
建筑行业是我国国民经济重要的支柱型产业，随着国内社会经济快速发展，建筑行业在国民经济中的比重不断提高，作为支柱产业的支撑作用愈发明显，在城市化进程中发挥着至关重要的作用，呈现出崭新的态势。以番禺区东环街为例，通过做实做细建筑企业服务、加大招商引资力度、建强建筑产业链等举措，协调解决疑难杂症，不断优化营商环境，凸显建筑产业集聚效应，推动建筑企业稳步向前发展，建筑行业总产值在区内名列前茅。但是，目前建筑企业仍存在不少问题，一定程度上制约着行业发展。为了加快推进建筑企业高质量发展，需要政府、企业和市场环境持续共同发力。

二、存在问题

一是建筑企业产业链水平较低。受企业性质、产权归属和地域分割等因素影响，建筑企业的整合水平不高，不注重产业链分工，不能与相关行业形成有效整合，不能利用资源互补的优势，导致行业间关联性差，整个产业链各要素资源分散，造成产业链脱节、价值链断裂，尚未形成协同高效的产业体系。

二是建筑企业绿色发展转型难。随着经济社会的发展和环境保护意识的提升，绿色施工已成为建筑施工企业发展的重要趋势，但是绿色建造需要较高的资金成本、先进的技术设备，部分建筑企业无法承担，再加上环保要求不明确、缺乏具体政策支持，制约了建筑企业绿色转型发展。

三是建筑企业人才队伍缺乏稳定性。由于人口老龄化加剧和生育率持续走低，劳动力供给不足，而建筑企业业务量持续增长，导致建筑企业对劳动力的需求不降反增，供给与需求不匹配，出现“招不到人，留不住人”的问题。

四是建筑企业融资困难。由于行业竞争愈发激烈，外部建材价格涨幅过快，建筑企业业务市场虽大，但预垫付资金过多，效益微薄，自有资金有限。而且建筑企业融资额度很大，但是融资通道过窄，银行作为建筑企业主要融资渠道，严格控制融资资格，建筑企业难以享受到银行贷款资金担保。

三、对策建议

一是加大龙头企业支持力度。开展建筑业重点企业培育，优化落实帮扶措施，建立“一企一议”服务工作机制，强化企业头部引领和辐射带动作用，推动产业链上下游企业深度融合及协同发展，力促产业链企业的合作共赢。

二是提供绿色建筑政策扶持。制定绿色建筑发展和建筑节能示范项目的资金支持政策，对星级绿色、超低能耗建筑以及既有建筑节能改造的项目给予财政资金补助，实施容积率核算激励、住房公积金贷款额度上浮、绿色金融服务等激励政策，以激发市场主体积极性。

三是加大人才队伍培育力度。搭建校企合作平台，积极培养、引进专业技术管理人才，加快扩充高层次人才队伍，更加精准高效地对高层次人才予以支持，为其提供便利的扶持申报渠道。开展优秀项目经理、建筑工匠评选活动，优先推荐申报“劳动模范”“五一劳动奖章”等称号。

四是提供金融政策助力支持。为建筑企业举办银企合作对接交流会，协调银企产融对接，促进金融机构与建筑企业跨界融合与合作，进一步拓宽建筑企业的融资渠道，为企业提供宽松的资金环境。

注：1、一事一件； 2、代表联名提出建议时，请填写第5页的表格。
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